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Sont présents :
v' Le représentant du personncl : Nathalic BROSSARD (titulairc), Jennifer GREMY

(titulaite)
v Le représentant de la direction : Olivier MAS

Sont absents :

v Le représentant du personnel :

v" Inspection du travail 72

v' Santé au Travail 72 : Nathalic Jouen

1. Mission CSSCT

v" Validation du projet de DUERP
La Direction présente le projet de DUERP prenant en compte les nouvelles obligations
2024. Le CSE émet un avis favorable par un vote par 2 voix pour sur 2 voix. Celui-ci est
annexé au compte rendu.

v" Présentation pour validation du projet de programme annuel de prévention des risques
La Direction présente le projet de programme annuel de prévention des risques. Le CSE
émet un avis favorable par un vote par 2 voix pout sur 2 voix. Celui-ci est annexé au
compte rendu.

v" Présentation pour validation du projet de plan d’action pénibilité
La Direction présente le projet de plan d’action pénibilité. Le CSE émet un avis favorable
par un vote par 2 voix pour sur 2 voix. Celui-ci est annexé au compte rendu.

v Point sur les accidents du travail
e Un accident de travail est survenu le 08/11/2024. En montant 'autolaveuse dans le
véhicule, le salarié a glissé et est tombé sur son genou droit. Des soins ont été prescrits
sans arrét de travail.
e Un accident de travail le 19/11/2024, en vidant une poubelle du Cabinet des
infirmicres, la salariée s’est piqué le pouce droit avec une seringue. Des soins ont été

prescrits sans arrét de travail.

Les deux accidents ont été reconnus par la CPAM.

v" Compte-rendu d'inspection
Le 12 décembre 2024 4 6h30, Mme Nathalie Brossard et Mme Jennifer Grémy sont allées
effectuer une visite sur le site de la Maison de la Petite Enfance a Vibraye, la prestation de
nettoyage est réalisée tous les matins et tous les midis du lundi au vendredi. Sur ce site, aucune
remarque en termes de sécurité n’a été relevée, les locaux (salles d’activités, dortoirs ...) sont
rangés avant notre intervention, I'accés est facile au nettoyage, le site est bien éclairé. La
salariée porte les EPI et travaille dans de bonnes conditions.

2. Mission CSE

v" Approbation du compte rendu de la réunion précédente
Le compte rendu du 19-11-2024 est approuvé par un vote par 2 voix pour sur 2 VOix.
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v Budget CSE 2024 : distribution des cartes cadeaux de Noél aux salariés
Chaque salari¢ ayant 3 mois d’ancienncté au 31-10-2024 sc verra attribuer prochainement une
carte cadeau Leclerc d’un montant de 40€.

Date de la prochaine réunion CSE : 10/01/2025 20h00. '

Signature du secrétaire CSE
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